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CAPITULO |

Natureza, Ambito e Fins

Artigo 1.°

1 - O Montepio Geral — Associagdo Mutualista, legalmente constituido em 1840, adiante designado

por Montepio Geral, tem o estatuto de instituicdo particular de solidariedade social, de inscrigcdo

facultativa e generalizada, ambito nacional, fundos patrimoniais variaveis, duragédo por tempo

indeterminado e numero ilimitado de associados, e rege-se pelas disposi¢cbes legais aplicaveis e

pelos presentes Estatutos.

2 — O Montepio Geral tem a sede na Rua Aurea, nimeros 219 a 241, em Lisboa, e pode estabelecer

sucursais ou outras formas de representagao social no pais e no estrangeiro.

Artigo 2.°

1— O Montepio Geral, observando os principios da solidariedade, tem como finalidade desenvolver

acdes de protegdo social nas areas da segurancga social e da saude e promover a cultura e a

melhoria da qualidade de vida.

2 — Sao, designadamente, fins do Montepio Geral:

a)

Conceder e garantir, através de modalidades individuais e coletivas, beneficios de
seguranga social e de saude destinados a prevenir ou a reparar as consequéncias da
verificagao de factos contingentes relativos a vida e a saude dos associados e seus

familiares e dos beneficiarios por aqueles designados;

Prosseguir outras formas de protegao social e de promogao da melhoria da qualidade de
vida, através da organizacao e gestdo de equipamentos, servicos e obras sociais e outras
atividades que visem principalmente o desenvolvimento cultural, moral, intelectual e fisico
dos associados e seus familiares, e dos beneficiarios por aqueles designados, em

especial das criancgas, jovens, idosos e deficientes;
Contribuir para a resolugcéo dos problemas habitacionais dos associados;

Gerir regimes profissionais complementares das prestacbes garantidas pela seguranca

social e outras formas coletivas de protegéo social.

Artigo 3.°

1 — O Montepio Geral para auxiliar a realizacao dos seus fins:

a)

b)

E a instituicdo titular de uma caixa econémica bancaria, a Caixa Econdémica Montepio

Geral, caixa econémica bancaria, S A, de ora em diante Caixa Econémica Montepio Geral,

Pode criar estabelecimentos dele dependentes;
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c) Pode constituir rendas vitalicias ou temporarias;

d) Pode deter participagdes financeiras.

2 — Para a prossecucao dos seus fins pode, designadamente:
a) Fazer aplicagcbes mobiliarias e imobiliarias;
b) Contrair empréstimos;

c) Desenvolver outras iniciativas e realizar todos os atos e contratos legalmente permitidos.

CAPITULO II
DOS ASSOCIADOS
Seccgao |

Categorias

Artigo 4.°

O Montepio Geral pode ter as seguintes categorias de associados:

a) Associados efetivos - os que paguem a joéia e a quota associativa e subscrevam uma ou

mais modalidades nos termos do Regulamento de Beneficios;

b) Associados aderentes - os beneficiarios dos regimes profissionais complementares de

segurancga social, geridos pelo Montepio Geral, € que requeiram a sua inscri¢ao;

c) Associados participantes - os beneficiarios de modalidades coletivas de protecao social
que adiram, em conjunto, aos respetivos beneficios, bem como, as entidades individuais

ou coletivas que contribuam para estas modalidades;

d) Associados contribuintes - as pessoas individuais ou coletivas que financiem ou
contribuam para os regimes profissionais complementares de seguranga social geridos
pelo Montepio Geral,

e) Associados beneméritos ou honorarios - as pessoas individuais ou coletivas que tenham

praticado, em favor do Montepio Geral, agdes de relevo que meregam ser distinguidas.
Seccgao ll

Condicoes de Admissao de Associados Efetivos

Artigo 5.°
1— Podem ser associados efetivos do Montepio Geral os individuos que, na data da recegdo da

proposta, satisfagam as condicdes e procedimentos previstos nestes Estatutos e no Regulamento de
Beneficios.
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2 — Os menores e 0s incapazes carecem de intervengado dos seus representantes legais.

3 — A admissao dos candidatos sera reportada ao primeiro dia do més da rece¢ao da proposta.

Seccao lll

Deveres, Direitos e Sangoes

Artigo 6.°

Os associados devem observar os principios mutualistas, prestigiar o Montepio Geral e cumprir as

disposicoes legais, estatutarias, regulamentares e contratuais aplicaveis.

Artigo 7.°

Os associados efetivos devem, em especial:

a)

Exercer os cargos, comissdes ou fungdes para que tenham sido eleitos, nomeados ou

mandatados;

Colaborar na realizagao dos fins prosseguidos pelo Montepio Geral;
Subscrever uma modalidade de beneficios de segurancga social;
Pagar pontualmente as quotas;

Comunicar a mudanca de residéncia e quaisquer factos que afetem substancialmente o

seu estatuto.

Artigo 8.°
1— Os associados efetivos tém os direitos consignados nestes Estatutos e, designadamente, os
seguintes:
a) Sem prejuizo do disposto na alinea c) do artigo 7.°, subscrever modalidades de beneficios

de seguranca social e usufruir dos respetivos beneficios;

Usufruir dos beneficios, facilidades e garantias estabelecidos em favor de todos os

associados;

Participar na Assembleia Geral,

Eleger e ser eleito para os Orgéos Associativos;

Requerer a convocagao da Assembleia Geral extraordinaria;
Examinar as contas e os seus livros;

Reclamar junto de cada um dos Orgdos Associativos das respetivas deliberagées, atos e

omissdes, que sejam contrarios a Lei, aos Estatutos ou aos Regulamentos;
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h) Recorrer, nos termos previstos nos presentes Estatutos, para a Assembleia de
Representantes das deliberagdes que Ihe sejam desfavoraveis.
2 — Aos associados menores e aos incapazes é vedado o exercicio dos direitos referidos nas alineas
c) af) do numero 1, podendo exercer os restantes através dos seus representantes legais.
3 — Os recursos devem ser interpostos no prazo de vinte dias a contar da efetivacdo da comunicagéo
do facto que lhe deu origem ou da decisédo sobre a eventual reclamagao.
4 — Os associados s6 podem exercer os direitos referidos no numero 1 se tiverem em dia o pagamento

das suas quotas.

Artigo 9.°
1 — Os associados efetivos ndao podem ter em divida mais de seis meses de quotizagao, sob pena de
exclusao, salvo a situagao prevista no numero seguinte.
2 — Os associados efetivos, que tenham em divida mais de seis meses de quotizagdo, poderao manter

a sua qualidade desde que verificadas cumulativamente as seguintes condigdes:

a) Serem, até ao momento em que se verificar a sua entrada em mora, associados com, pelo

menos, um ano seguido de quotas pagas;

b) Existir pelo menos uma subscricdo cujas reservas matematicas sejam suficientes para
permitir a sua manutengcao, por valor nao inferior ao previsto nos Estatutos ou no
Regulamento de Beneficios, a data de efetivacdo da mesma;

¢) Continuarem a proceder ao pagamento da quota associativa, quando devida.

3— A exclusdao do Associado ou a modificagdo dos seus direitos, nos termos dos numeros
antecedentes, nao se tornara eficaz sem que ao Associado e para ultima morada ou endereco de
correio electronico por ele indicado, seja enviada uma carta registada com aviso de rece¢ao, ou uma
comunicacgao eletronica com cobranga de recibo, com uma antecedéncia nao inferior a trinta dias ou
em relagdo ao termo do sexto més consecutivo de mora, ou, se expedida apos esta data, em relagao
ao termo em que ha-de produzir efeito.

Artigo 10.°

Quem tiver perdido o vinculo associativo nos termos do artigo anterior ou por ter deixado livremente o
Montepio Geral, pode readquiri-lo, com os consequentes direitos, desde que o solicite no prazo
maximo de um ano a contar da data da perda daquele vinculo e satisfaga as demais condi¢oes
previstas no Regulamento de Beneficios.

Artigo 11.°

1 - Podem ser suspensos ou expulsos do Montepio Geral, no seguimento de processo de inquérito
com observancia do principio do contraditorio, os associados que pratiquem atos gravemente lesivos

dos interesses ou do bom nome do Montepio Geral, nomeadamente os que:

a) Prestarem falsas declaragdes ou apresentarem documentos falsos ao Montepio Geral,
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b) Defraudarem o Montepio Geral ou forem condenados por crime contra ele cometido.

2 — A suspensao é deliberada pelo Conselho de Administracdo e a expulsdo pela Assembleia de
Representantes, por uma comissao a constituir nos termos do seu regulamento, devendo, em
qualquer dos casos, ser comunicada ao Associado por carta registada, com aviso de rececao,
enderecada para a ultima morada constante do processo, ou através de comunicagao eletrénica
com cobrancga de recibo enviado para o enderec¢o de correio eletrénico por ele indicado.

3 — A suspenséo, que nao pode exceder doze meses, prejudica a capacidade de exercicio dos direitos
associativos, mas nao desobriga do pagamento das quotas.

4 — Da deliberacdo de suspensao ou de expulsao cabe recurso para a Assembleia de Representantes
nos termos do seu regulamento, mas quanto a expulsao sera sempre decidido pelo plenario, e que
devera ser interposto no prazo de vinte dias a contar da data da comunicacdo da decisdo de
suspensdo ou de expulsdo e sera apreciado na primeira sessédo deste 6rgao que tiver lugar apos a
recepgao do recurso.

5 — Os associados podem ser suspensos preventivamente.

6 — A suspensao do Associado cessa:
a) Decorrido o respetivo prazo, com a consequente reaquisigdo dos seus direitos;

b) Com a expulsao.
7 — No cumprimento da pena de suspensao sera sempre levado em conta o tempo de suspenséao
preventiva.
8 — Os associados expulsos s6 por deliberacdo da Assembleia de Representantes podem ser

novamente admitidos, desde que decorridos dez anos sobre a data da sua expulséo.

Artigo 12.°
As consequéncias da perda do vinculo associativo, no que se refere aos direitos e obrigagdes
decorrentes das modalidades de beneficios subscritas, sdo previstas no Regulamento de Beneficios
do Montepio Geral.

Secgao IV

Direitos dos Associados Aderentes, Participantes, Contribuintes, Beneméritos e Honorarios

Artigo 13.°
1 — Os associados aderentes e participantes nao gozam dos direitos previstos nas alineas b) a h) do
n.° 1 do artigo 8.°.
2 — Aos associados participantes podem ser atribuidos alguns dos beneficios constantes da alinea b)
do n.° 1 do artigo 8.°, desde que aos associados efetivos ou pensionistas do Montepio Geral sejam
atribuidos, em regime de reciprocidade, especiais vantagens pela entidade a que pertencem os

associados participantes, nos termos do acordo com ela celebrado.
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Artigo 14.°

Os associados contribuintes, beneméritos e honorarios nado gozam dos direitos ou deveres

associativos.

CAPITULO Ill
DOS BENEFICIOS
Sec¢ao |

Beneficios

Artigo 15.°

1 — O Regulamento de Beneficios estabelece as suas diversas modalidades e respetivas condigbes de
inscricao e de concessao, montantes das subscricoes e quotizagdes devidas.

2 — Do mesmo Regulamento constam ainda os regimes aplicaveis, designadamente a:
a) Bolsas de estudo;
b) Empréstimos sobre reservas matematicas;

c) Contributos para a resolugao do problema habitacional.

Artigo 16.°

Os direitos aos beneficios e as prestagdes pecuniarias ndo recebidos prescrevem a favor do
Montepio Geral, decorridos os prazos legais a contar do ultimo dia do més a que digam respeito,
salvo casos de forga maior e outros devidamente justificados e reconhecidos, ndo imputaveis aos

beneficiarios.

Artigo 17.°

As prestagdes pecuniarias devidas pelo Montepio Geral aos associados e a outros beneficiarios

nédo podem ser cedidas a terceiros nem penhoradas.

Seccao ll

Melhorias de beneficios

Artigo 18.°

Podem ser atribuidas melhorias aos beneficios nos termos e condicbes constantes da lei e do
Regulamento de Beneficios do Montepio Geral.
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CAPITULO IV

Cooperagao

Artigo 19.°
1— O Montepio Geral pode celebrar acordos de cooperagdo com outras associagdes mutualistas,
designadamente para a utilizacdo concertada de instalagbes, equipamentos, servigos e obras
sociais, concessao de beneficios e cobertura de riscos.
2— O Montepio Geral pode também celebrar acordos com outras instituicbes nacionais ou

estrangeiras destinadas a desenvolver projetos de economia social.

CAPITULO V

Da organizagao e funcionamento

Artigo 20.°
Sao orgaos do Montepio Geral:
a) A Assembleia Geral;
b) A Assembleia de Representantes;
¢) O Conselho de Administracéo;
d) O Conselho Fiscal.
Secgao |

Assembleia Geral

Artigo 21.°

1— A Assembleia Geral é constituida por todos os associados efetivos que, a data da convocacéao da
reunidao da Assembleia, sejam maiores, tenham sido admitidos ha mais de dois anos e que estejam
no pleno gozo dos seus direitos associativos, tendo cada Associado direito a um voto.

2 — O direito de voto pode ser exercido presencialmente, pessoalmente ou através de mandatario, que
sera obrigatoriamente outro Associado, por correspondéncia ou por meios eletronicos.

3 — O exercicio do direito de voto por correspondéncia ou por meios eletronicos s6 € admissivel nas
deliberagdes sobre eleigdes.

4 — Nas deliberacdes sobre eleigdes o direito de voto ndo pode ser exercido por procuragao.

5— O funcionamento da Assembleia Geral e o modo de exercicio do direito de voto é regido pelo
Regulamento da Assembleia Geral e pelo Regulamento Eleitoral, que serao elaborados e aprovados

nos termos estabelecidos nos presentes Estatutos.
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1 — Compete exclusivamente a Assembleia Geral:
a) Aprovar os Estatutos e respetivas alteragoes;
b) Eleger e destituir por votagio secreta os membros dos Orgéos e Cargos Associativos;
c) Deliberar sobre a cisao, fusao, transformacao, dissolucao e liquidagao do Montepio Geral,;

d) Deliberar sobre a adesao ou desvinculacdo a unides, federagcdes ou confederacdes do
universo mutualista, assim como a outros organismos, nacionais ou internacionais,

representativos das atividades prosseguidas pelo Montepio Geral;

e) Aprovar o Regulamento da Assembleia Geral, e respetivas alteragdes, sob proposta da
Assembleia de Representantes, e homologar o Regulamento de Beneficios do Montepio
Geral e o Regulamento Eleitoral, e respetivas alteragdes, sob a proposta da Assembleia

de Representantes;

f) Deliberar sobre as matérias ndo compreendidas na competéncia dos restantes Org&os
Associativos.

2 — As reunides da Assembleia Geral sdo ordinarias ou extraordinarias:

a) A Assembleia Geral reune quadrienalmente em sessao ordinaria no més de Dezembro do
ano em que se verificar o termo dos mandatos em curso para a eleicdo dos Orgéos

Associativos;

b) A Assembleia Geral reune em sessao extraordinaria para o exercicio das competéncias
previstas nas alineas a) e c¢) a f) do numero 1, para a destituicdo dos membros dos

Orgaos Associativos ou para a sua eleicdo em caso de completamento de mandato.

Artigo 23.°

1 — A Assembleia Geral é convocada através de um dos meios, com o conteddo e nos prazos
previstos na lei, e considera-se constituida e delibera validamente, em primeira convocacédo, se

estiverem presentes, pelo menos, mais de metade dos associados com direito de voto, exceto:

a) Para efeito da alinea c) do artigo 22.°, que exige a presenga de, pelo menos, dois tergos

de todos os associados com direito a nela participar;

b) Quando convocada a requerimento de associados, que exige a presenca de, pelo menos,
trés quartos dos requerentes.

2 - Nao se verificando o quérum exigido no corpo do numero 1, a Assembleia Geral reine em
segunda convocagdo, decorrida uma hora, podendo entdo deliberar com qualquer numero de
associados.

3 — Nao se verificando o quérum exigido na alinea a) do numero 1, a Assembleia Geral reine em

segunda convocacgao, dentro de vinte dias mas ndo antes de quinze, podendo entao deliberar com
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qualquer numero de associados.

4 — Se a Assembleia a que se refere a alinea b) do niumero 1 nao se realizar por falta do numero
minimo de requerentes, os que faltarem ficam inibidos, durante dois anos, de requerer a convocagao
de assembleias gerais e sdo obrigados a pagar as despesas feitas com a respetiva convocacgao,
salvo se a justificacdo dessa falta for aceite.

5— Com excecdo da Assembleia Geral eleitoral, os documentos referentes as Assembleias Gerais
devem ser postos a disposi¢cao dos associados na sede ou estar disponiveis para consulta no sitio
da internet do Montepio Geral, com a mesma antecedéncia aplicavel a convocatdria, sob pena de
anulabilidade da respetiva deliberagao.

6 — Para além da convocacdo, deve ser dada publicidade a realizacdo da Assembleia Geral e
respetiva ordem de trabalhos através do sitio da internet do Montepio Geral e por aviso afixado nas

instalacbes e estabelecimentos do Montepio Geral.

Artigo 24.°

1— As deliberagdes incidem apenas sobre os assuntos constantes do aviso convocatério, salvo
tratando-se de deliberagdo sobre matérias que respeitem ao funcionamento da Assembleia Geral, e
sdo tomadas por maioria simples.

2 — As deliberacoes, tomadas em sessao extraordinaria, que impliquem aumentos de encargos ou
diminui¢cdes de receitas ou que respeitem a reforma ou alteracdo dos Estatutos, fusado, cisao,
dissolucao e liquidacao, ou a homologacdo do Regulamento de Beneficios do Montepio Geral ou
suas alteracgoes, s6 sao validas se aprovadas por dois tercos dos votos dos associados presentes.

3 — A revogacdo de uma deliberacdo tomada ha menos de um ano s6 é valida quando reuna um
numero de votos superior ao da referida votagao.

4 — Os associados nao podem tomar parte em votagdes relativas a quaisquer assuntos que
diretamente |hes digam respeito, ou em que sejam interessados os respetivos cOnjuges, ou as
pessoas que com ele viva em condi¢des analogas as dos conjuges, ascendentes ou descendentes,
designadamente beneficios, regalias sociais, pagamentos ou recebimentos.

5— As propostas que nao digam direta ou imediatamente respeito a assuntos constantes do aviso
convocatério devem ser incluidas na ordem de trabalhos da assembleia seguinte aquela em que

foram admitidas.
Artigo 25.°

1 — Havendo propostas alternativas € vencedora a que obtiver um maior numero de votos favoraveis
validos.

2 — Os trabalhos da Assembleia Geral sao presididos e dirigidos pela Mesa da Assembleia Geral.
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Secc¢ao Il

Mesa da Assembleia Geral

Artigo 26.°

1 — A Mesa da Assembleia Geral é composta por 1 Presidente e 2 Secretarios.

2 — O Presidente é substituido, nas suas faltas ou impedimentos, pelo 1.° Secretario e nas faltas ou
impedimentos deste, pelo 2.° Secretario.

3 - Em caso de vacatura do Presidente ou de qualquer Secretario, os cargos serdo preenchidos

segundo a ordem da lista eleita, chamando-se os suplentes pela mesma ordem.

Artigo 27.°

Compete, em especial, ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral:
a) Convocar a Assembleia Geral e dirigir os seus trabalhos;

b) Assinar os termos de abertura e de encerramento e rubricar todas as folhas dos livros, nos

casos em que a Lei a isso obrigue;

c) Participar as entidades competentes, nos respetivos prazos legais, os resultados das

eleicdes para os Orgdos Associativos, bem como o nome dos empossados;
d) Dar posse aos titulares dos Orgdos e Cargos Associativos;
e) Apreciar as justificagdes de faltas que lhe sejam apresentadas;

f) Verificar a regularidade das listas concorrentes ao ato eleitoral e a elegibilidade dos

candidatos;

g) Apreciar o cumprimento dos requisitos de idoneidade dos candidatos, bem como dos
titulares dos Orgdos e Cargos Associativos durante todo o periodo de exercicio do

mandato;

h) Participar as entidades competentes a cessacdo do mandato dos titulares dos Org3os e

Cargos Associativos;

i) Promover e assegurar a realizagcao de todos os procedimentos necessarios a realizacao

do ato eleitoral.
Artigo 28.°

Compete, em especial, aos Secretarios:
a) Lavrar as atas das sessdes e emitir as respetivas certidoes;
b) Preparar o expediente e dar-lhe seguimento;

c) Substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

12
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d) Coadjuvar o Presidente na realizagéo dos atos necessarios ao processo eleitoral.

Seccao lll

Assembleia de representantes

Artigo 29.°

1— A Assembleia de Representantes é constituida por trinta associados efetivos eleitos em
Assembleia Geral, que devem representar a pluralidade da massa associativa do Montepio Geral
através da combinacao de dois escaldes de antiguidade de inscrig&o.

2— Cada um dos escaldes (Escalao A) e (Escalao B) sera constituido, respetivamente, pelos
associados efetivos com antiguidade igual ou inferior, e superior a mediana da antiguidade
associativa do conjunto dos associados a 31 de Dezembro do ano anterior ao da elei¢ao.

3 - A antiguidade associativa, a ter em consideragdo para efeitos do que se dispde no numero
precedente, conta-se desde a data da constituicdo do vinculo associativo sem que o mesmo tenha
sido suspenso ou interrompido.

4 — Cada membro da Assembleia de Representantes € eleito por mandatos de quatro anos, sendo
permitidas até duas reeleicoes.

5 — Ap6s o cumprimento de trés mandatos sucessivos, s6 € possivel nova reeleicgdo como membro da
Assembleia de Representantes, desde que entre o termo do ultimo mandato e o inicio do seguinte
haja um intervalo minimo de quatro anos.

6 — O mandato termina por:
a) Caducidade no seu termo;

b) Escusa devidamente aceite, ou por falta definitiva, considerando-se como tal a

impossibilidade absoluta e definitiva de o exercer;

c) Falta injustificada a duas reunides seguidas ou trés interpoladas, desde que devidamente
convocado.
7 — Terminando o0 mandato pelas causas previstas nas alineas b) e ¢) do niUmero anterior € chamado a
preencher a vaga o candidato inscrito, ainda que como suplente, na mesma lista pela qual foi eleito o
titular a substituir e pela respetiva ordem.

8 — Devem estar presentes em Assembleia de Representantes, embora sem direito de voto:
a) Os membros do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal;

b) O Revisor Oficial de Contas que tenha examinado as demonstragdes financeiras, quando
sejam tratadas matérias da respetiva competéncia e na Assembleia anual de aprovagao
do relatério de gestdo e das demonstragdes financeiras, individuais e consolidadas do

exercicio anterior bem como dos respetivos pareceres do Conselho Fiscal;

c) As pessoas designadas pela Assembleia para a realizacido de qualquer missao quando

esta apreciar os trabalhos de que as haja encarregado.
13
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9 — Podem estar presentes na Assembleia de Representantes, mas sem direito de voto:

a) O representante ou representantes de subscritores de valores mobiliarios representativos

de divida, caso existam;

b) Quaisquer pessoas ou entidades cuja presenga seja considerada necessaria para
esclarecimento dos assuntos em apreciacao, por convocacao do Presidente da Mesa da
Assembleia de Representantes.

10 — A Mesa da Assembleia de Representantes é constituida por um Presidente e dois Secretarios,
eleitos de entre os seus membros, por maioria.
11 — Os membros da Mesa da Assembleia de Representantes tém direito de voto sobre as matérias

submetidas a Assembleia de Representantes.
12 — Sao competéncias do Presidente da Mesa da Assembleia de Representantes, nomeadamente,

as seguintes:
a) Convocar a Assembleia e dirigir os seus trabalhos;

b) Assinar os termos de abertura e de encerramento e rubricar todas as folhas dos livros, nos

casos em que a Lei a isso obrigue;
c) Apreciar as justificagbes de faltas que Ihe sejam apresentadas;

d) Admitir e dar andamento aos recursos interpostos para a Assembleia de Representantes;
13 — Sao competéncias dos Secretarios da Mesa da Assembleia de Representantes, nomeadamente,

as seguintes:
a) Lavrar as atas das sessOes e emitir as respetivas certidoes;
b) Preparar o expediente e dar-lhe seguimento;
¢) Substituir o Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

d) Coadjuvar o Presidente no exercicio das suas competéncias.

Artigo 30.°

1 — Compete, nomeadamente, a Assembleia de Representantes:

a) Deliberar sobre o0 Regulamento de Beneficios do Montepio Geral e suas alteragdes, sem

prejuizo da sua homologagao pela Assembleia Geral;

b) Eleger ou destituir os membros de comissdes ou grupos de trabalho quando tal lhe seja

proposto pelo Conselho de Administracao;
c) Apreciar e votar anualmente o programa de agao e orgamento para o ano seguinte;

d) Apreciar e votar anualmente o relatério e as contas individuais e consolidadas do exercicio

anterior bem como os respetivos pareceres do Conselho Fiscal,
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Proceder a apreciagao geral da administragao e fiscalizagédo do Montepio Geral,
Fiscalizar a atuagéo dos Orgdos Associativos;

Apreciar e votar a proposta de aplicacdo de excedentes técnicos ou subvencdes nas

modalidades permitidas;

Eleger quadrienalmente uma comissao para fixagado da remuneragdo dos titulares dos

Orgaos e cargos Associativos;

Autorizar o Montepio Geral a demandar os titulares dos Orgdos e Cargos Associativos por

atos praticados no exercicio das suas fungoes;

Deliberar sobre a alienacio, ou outra forma de disposicdo, de participagdes, parciais ou
totais, em entidades que consolidem no Montepio Geral e sobre a aquisicdo de
participacbes que venham a consolidar no seu balango ou em quaisquer outros ativos
financeiros que importem um investimento igual ou superior a 5% do ativo liquido do

Montepio Geral;

Deliberar sobre os critérios ou limites quanto a aquisicao onerosa, permuta e alienagao a
qualquer titulo de bem imodveis e outros bens patrimoniais, de rendimento ou de

reconhecido valor histérico ou cultural;

Deliberar sobre a emissao de valores mobiliarios representativos de divida e sobre a sua

admissao a negociacao em mercado regulamentado;

Aprovar os regulamentos, e respetivas alteragdes, que rejam a sua propria atividade e

elaborar e propor os regulamentos que rejam a atividade da Assembleia Geral,;
Conhecer dos recursos para ela interpostos;

Dar ou negar escusa relativamente ao exercicio de cargos e comissodes ou funcodes.

2 — Nao sendo aprovada a proposta do Conselho de Administracao relativa a aprovacao das contas,

deve a Assembleia de Representantes deliberar motivadamente que se proceda a elaboragéo total

de novas contas ou a reforma, em pontos concretos, das apresentadas.

3 — A Assembleia de Representantes reune de forma ordinaria:

a)

b)

c)

Até 31 de Margo para deliberar sobre as matérias previstas nas alineas d), e) e g) do

ndmero 1;
Até 31 de Maio para aprovar as contas consolidadas.

Até 31 de Dezembro de cada ano para deliberar sobre a matéria prevista na alinea c) do

ndmero 1.

4 — A Assembleia de Representantes reune em sessao extraordinaria sempre que convocada pelo

Presidente da sua Mesa, por iniciativa prépria ou a requerimento do Conselho de Administragao, do

Conselho Fiscal, ou de, pelo menos, dez dos seus membros.
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5—- A Assembleia de Representantes pode apreciar e votar quaisquer assuntos que tenham sido
incluidos na ordem de trabalhos, s6 podendo deliberar sobre assuntos ndo constantes da ordem de
trabalhos, se estiverem presentes ou representados todos os membros da assembleia no pleno gozo
dos seus direitos e todos concordarem no aditamento de ponto ou pontos a ordem de trabalhos.

6 — A Assembleia de Representantes € convocada pelo Presidente da sua Mesa, ou na sua falta ou
impedimento, por um dos Secretarios ou pelo presidente do da Mesa da Assembleia Geral, por esta
ordem, com uma antecedéncia de quinze dias.

7 — A convocacao é feita por carta registada, mas para os membros que o requeiram por escrito € feita
por correio eletronico com recibo de entrega.

8 — A publicitagdo da reunidao da Assembleia pode ser feita pelos meios julgados adequados,
designadamente através do sitio da Internet do Montepio Geral.

9 — Os documentos respeitantes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem ser comunicados
aos membros da Assembleia pelo mesmo modo e com a mesma antecedéncia da convocatodria, sem
prejuizo de com a mesma antecedéncia poderem estar disponiveis para consulta na sede do

Montepio Geral ou poderem ser divulgados no sitio da internet.

Artigo 31.°

1— Em regra a Assembleia de Representantes pode reunir validamente em primeira convocagao
desde que se verifique a presenca ou representagao da maioria dos seus membros.

2— Nao se verificando o quérum constitutivo previsto no numero anterior, a Assembleia de
Representantes reine uma hora depois, podendo deliberar validamente com qualquer numero de
presencas.

3 — Quando por efeito da exigéncia de um especial quérum constitutivo que, ndo sendo verificado,
torne necessaria uma segunda convocagao, pode esta ser feita no aviso convocatoério da primeira
reuniao, mas entre uma e outra deve mediar um intervalo de tempo superior a quinze dias e inferior
a vinte dias.

4 — Se estiverem presentes ou representados todos os membros da Assembleia de Representantes
pode a mesma reunir-se validamente, aprovar uma ordem de trabalhos e deliberar sobre ela se
nisso unanimemente acordarem todos eles.

5 - Desde que verificado o0 pressuposto previsto no numero anterior € possivel sanar, por acordo
unanime, os vicios de uma convocatéria irregularmente efetuada.

6 — Quando a Assembleia tenha sido convocada a pedido de um grupo dos seus membros, nos
termos do artigo 30.° n.° 4, s6 pode constituir-se validamente desde que se verifique a presenga de
dois tercos dos requerentes e os que faltarem, salvo se a justificacdo dessa falta for aceite, ficam
inibidos, durante dois anos, de requerer a convocagao de Assembleias de Representantes.

7 — As deliberagcbes da Assembleia de Representantes sdo tomadas por maioria simples de votos,

exceto nos seguintes casos:

a) Matérias constantes do artigo 30.°, numero 1, alineas a), e h) e i) em que a deliberagéo

deve ser aprovada por maioria de dois tercos dos membros presentes;
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b) Votagao sobre propostas em alternativa em que é aprovada a que obtiver o maior numero
de votos favoraveis.

8 — Qualquer deliberacédo que tenha por objeto alterar, suspender ou revogar uma deliberacdo tomada
pela Assembleia de Representantes ha menos de um ano, so é eficaz se aprovada por um numero
de votos superior ao da votagao anterior.

9 - Cada membro da Assembleia de Representantes tem direito a um voto e nao pode exercer a
representacao de mais do que um outro membro, nao sendo admitido o voto por correspondéncia
nem o voto por meios telematicos.

10 — Os poderes de representagéo sao conferidos por simples carta mandadeira, sem prejuizo da
utilizagdo de forma mais solene, devem respeitar a uma uUnica reunidao da Assembleia de
Representantes, identificar a ordem de trabalhos da mesma e ainda, se o mandante assim o
entender, podem abranger poderes para deliberar sobre eventual alteragdo da ordem de trabalhos.

11 — O voto é exercido sob forma expressa, mas deve ser usado o voto secreto nas deliberagdes
respeitantes a assuntos de incidéncia pessoal dos titulares dos Orgdos e Cargos Associativos, ou
que tenham por fim autorizar o Montepio Geral a demandar os titulares dos Orgdos e Cargos
Associativos por atos praticados no exercicio das suas fungoes.

12 — O voto expresso pode ser manifestado por votagdo nominal, em documento aberto, ou por
levantados e sentados ou outra forma equivalente.

13 — O voto secreto é manifestado através do preenchimento de boletins de voto ou por votacao
eletronica presencial, neste caso, nos termos em que vierem a ser regulamentados pela Assembleia
de Representantes.

14 — Os membros da Assembleia de Representantes ndao podem votar, nem por si nem em
representacao de outrem, sobre matéria em que se encontrem em conflito de interesses com o

Montepio Geral.
Seccao IV

Conselho de Administragao

Artigo 32.°

1— O Conselho de Administracdo € composto por um Presidente e por seis Vogais dos quais dois
serao nao executivos.

2 — O Presidente do Conselho de Administracao é eleito em Assembleia Geral eleitoral, mas em caso
de vacatura da presidéncia os Vogais elegem entre si um substituto até ao preenchimento da vaga.

3 — O Presidente do Conselho de Administracdo ndo pode ser eleito por mais de trés mandatos

sucessivos.

Artigo 33.°

1 — Compete ao Conselho de Administragao exercer a administracdo e nomeadamente:

a) Aprovar ou rejeitar a admissao de associados e deliberar sobre a suspensao de
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associados;

Definir o montante e condi¢des de pagamento da jéia e as indemnizagdes por atraso na

satisfagao da joia e das quotizagdes;

Deliberar sobre a efetivagao dos direitos dos beneficiarios;

Fixar as taxas de juro para empréstimos a associados;

Fixar o valor das bolsas de estudo nos termos do Regulamento de Beneficios;
Conceder provisoriamente pensdes nos termos do Regulamento de Beneficios;

Suspender, em termos genéricos, a recegao de propostas de admisséo de associados, de
aumentos de capital ou de subscricado de qualquer modalidade até a préxima sessao da

Assembleia de Representantes;

Assegurar a organizagao e o funcionamento dos servigos, aprovar regulamentos internos
que ndo sejam da competéncia de outros Orgdos Associativos e gerir os recursos

humanos;
Elaborar as linhas gerais de orientagao estratégica e dos planos plurianuais;
Elaborar o programa de agcao e o orgamento para o ano seguinte;

Elaborar, anualmente, o relatério e contas do exercicio e a proposta de aplicacdo de

resultados;
Elaborar os balangos técnicos;

Deliberar sobre a abertura ou encerramento de sucursais ou outras formas de

representacao social;
Representar o Montepio Geral em juizo e fora dele ou comprometer-se em arbitros;

Deliberar, respeitando os critérios ou limites estabelecidos pela Assembleia de
Representantes, sobre a aquisicdo, permuta e alienagao a qualquer titulo de bens imoveis

€ outros bens patrimoniais, de rendimento ou de valor histérico ou artistico;

Celebrar acordos constitutivos dos regimes profissionais complementares das prestagdes

garantidas pela Seguranga Social e de outras formas coletivas de protegao social;
Celebrar acordos de cooperacéo;

Designar ou destituir os representantes do Montepio Geral, quando este tenha sido eleito
para os 0Orgados associativos ou sociais de instituicbes, sociedades, agrupamentos
complementares de empresas ou outras entidades em que sejam detidas participagdes ou
de que faca parte, bem como propor as assembleias gerais das ditas entidades a eleigao

de pessoas fisicas que exergam o0s cargos em nome pessoal;
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s) Delegar a representagao do Montepio Geral em assembleias gerais de instituicdbes ou

entidades em que sejam detidas participagdes ou de que faga parte;

t) Promover a apresentacdo de uma lista de candidatura aos corpos associativos para
garantir a continuidade do governo do Montepio Geral.
2 — O Conselho de Administracdo pode constituir mandatarios para representar o Montepio Geral em
quaisquer atos e contratos, definindo a extensao dos respetivos mandatos.
3 — Nao sao delegaveis os poderes de gestao constantes das alineas c), g), i), j), k), I) e t) do numero
1 do presente artigo.
4 — O Conselho de Administragéo pode, por deliberagédo unanime, entregar determinadas matérias a

qualquer dos seus membros executivos, no que respeita a:
a) Preparacgao de assuntos a submeter a Conselho de Administragao;

b) Execugdo das deliberagbes do Conselho de Administragdo com pratica dos atos
instrumentais necessarios.

5 — O Conselho de Administracao, por deliberagao unanime, pode constituir uma Comissao Executiva,

constituida por alguns dos seus membros, na qual pode delegar a gestdo corrente do Montepio

Geral e os seus poderes de gestdo com ressalva do disposto no numero 3 e sem prejuizo de

avocacao de qualquer dos poderes conferidos, bem como constituir administradores delegados.

Artigo 34.°

1— O Conselho de Administracado reune pelo menos uma vez por semana, podendo deliberar desde
que esteja presente a maioria dos seus membros.
2 — As deliberagbdes sédo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o Presidente
direito a voto de qualidade.
Secgao V

Conselho Fiscal

Artigo 35.°

1 — O Conselho Fiscal € composto por um Presidente e dois Vogais.

2 — O Conselho Fiscal deve, em regra, integrar um Revisor Oficial de Contas, salvo se a revisdo de
contas estiver confiada a uma sociedade de revisores oficiais de contas, que assista ao Conselho
Fiscal.

3 — O Presidente do Conselho Fiscal é eleito em Assembleia Geral eleitoral.

4 — Em caso de vacatura de qualquer dos membros do Conselho Fiscal as vagas seréo preenchidas
segundo a ordem da lista eleita, chamando-se os suplentes pela mesma ordem.

5 — Verificando-se a vacatura do Presidente do Conselho Fiscal, apds chamada do suplente, os

Vogais elegerao entre si um novo Presidente.
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Artigo 36.°

1— Compete ao Conselho Fiscal exercer o controlo e fiscalizacdo do Montepio Geral nos termos e

pelos meios definidos na lei.

2 — O Conselho Fiscal pode assistir as reunides do Conselho de Administragcdo sempre que o julgue

conveniente.

Artigo 37.°

O Conselho Fiscal reune, pelo menos, uma vez por més e s6 pode deliberar desde que esteja

presente a maioria dos seus titulares, tendo o Presidente direito a voto de qualidade.

Secgao Vi

Eleicoes

Artigo 38.°

1 — Os candidatos a titulares dos Orgdos Associativos devem:

9)

Estar no pleno gozo dos seus direitos civis e associativos;
Ser maiores;
Ter, pelo menos, trés anos de vida associativa;

Ter experiéncia e conhecimentos adequados ao cargo e a natureza e dimensao do

Montepio Geral;

Ser pessoas idoneas, nomeadamente por nao terem sido condenados, em Portugal ou no
estrangeiro, por crime doloso contra o patriménio, abuso de cartdo de garantia ou de
crédito, usura, insolvéncia dolosa ou negligente, apropriacao ilegitima de bens do setor
publico ou nao lucrativo, falsificacdo, gestdo danosa, corrupgao, branqueamento de
capitais, pratica ilicita de gestao de fundos de pensdes, abuso de informacado e
manipulacdo do mercado de valores mobiliarios, salvo se, entretanto, tiver ocorrido a
extingdo da pena sem prejuizo da observancia de requisitos de idoneidade que em
relacdo a alguns cargos associativos decorram das regras de registo junto da Autoridade

de Supervisao dos Seguros e Fundos de Pensdes;

Nao exercer atividade concorrente nem integrar 6rgdos sociais de entidades concorrentes
com a do Montepio Geral, da Caixa Econémica Montepio Geral, estabelecimentos deles

dependentes ou sociedades por eles participadas, exceto se em sua representacao;

Nao ter com o Montepio Geral, com a Caixa Econdmica Montepio Geral, suas participadas

e estabelecimentos qualquer contrato de fornecimento de bens ou de servicos.

2 — Os candidatos que estejam abrangidos pelas incompatibilidades previstas nas alineas f) e g) do

numero anterior bem como no artigo 41.°, quando aplicavel, devem declarar no ato de candidatura
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que fardo cessar o motivo da incompatibilidade antes da tomada de posse.
3 — A inobservancia do disposto nos numeros anteriores determina a nulidade global das listas de
candidatura.

Artigo 39.°

E permitida a eleicdo de todos e quaisquer titulares por mais de trés mandatos sucessivos para o
mesmo Orgdo Associativo, sem prejuizo do disposto nos artigos 29.° nimero 5 e 32.° nimero 3 dos

presentes Estatutos.

Artigo 40.°

ELIMINADO

Artigo 41.°

A participacdo na composicdo dos Orgéos e Cargos Associativos de associados trabalhadores do
Montepio Geral, da Caixa Econdmica Montepio Geral, suas participadas e estabelecimentos, ou de
associados que com estes tenham qualquer contrato de fornecimento de bens ou de prestacao de

servigos, esta sujeita as limitagdes previstas na lei.

Artigo 42.°

1 — A convocagéao para a Assembleia Geral Eleitoral deve ser realizada até ao dia 15 de setembro do
ano de realizacdo do ato eleitoral e as candidaturas sdo apresentadas na sede até ao dia 15 de
outubro seguinte.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, se por forca de disposicao legal ou regulamentar for
exigivel registo prévio junto da Autoridade de Supervisdo de Seguros e Fundos de Pensdes dos
candidatos a algum dos Orgdos e Cargos Associativos, as listas candidatas devem instruir o
processo de candidatura com maior antecedéncia que a prevista no numero anterior, nos termos que
vierem a ser estabelecidos no Regulamento Eleitoral.

3 — A regulamentacgao do processo eleitoral, designadamente a forma e os termos da apresentagao da
candidatura e do exercicio do direito de voto, sera efetuada no Regulamento Eleitoral, respeitando
as normas e o0s principios estabelecidos na lei e nos presentes Estatutos.

4 — A candidatura a titulares da Assembleia de Representantes é feita em separado e ndo obriga a
apresentacao de lista aos restantes Orgaos, que deve ser conjunta.

5 — As listas devem incluir:

a) Para a Mesa da Assembleia Geral, trés candidatos efetivos, um dos quais Presidente, e

dois suplentes;

b) Para a Assembleia de Representantes 30 candidatos efetivos e 16 suplentes, distribuidos,
na proporcao de metade, e ordenados alternadamente quer para os efetivos quer para os

suplentes, pelos dois escaldes de antiguidade associativa referidos no artigo 29.°;
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c) Para o Conselho de Administragao, sete candidatos efetivos, sendo um deles Presidente e

dois ndo executivos;

d) Para o Conselho Fiscal, trés candidatos efetivos, um dos quais Presidente, e dois
suplentes.

6 — As listas de candidaturas tém de ser subscritas por um minimo de trezentos associados admitidos
ha mais de dois anos e que estejam no pleno gozo dos seus direitos associativos e, no caso das
eleicbes intercalares, apenas podem ser subscritas pelo Conselho de Administragao.

7 — As listas de candidaturas e demais informacodes relativas ao processo eleitoral devem ser postos a
disposicao dos associados na sede ou estar disponiveis para consulta no sitio da Internet do
Montepio Geral no inicio do més de novembro do ano eleitoral, més durante o qual se deve proceder

a divulgagao dos programas eleitorais.

Artigo 43.°
1 — A mesa de voto é constituida pela Mesa da Assembleia Geral e funciona na sede.

2 — Cada lista pode credenciar um delegado para a mesa.

Artigo 44.°
1 — O voto é direto e secreto.
2 — A identificacdo dos eleitores é efetuada por qualquer documento de identificacao ou por
abonacéao de dois associados presentes, devendo o eleitor rubricar e inscrever o nome € numero de
Associado na lista de presencas.

3 — E permitido o voto por correspondéncia nas seguintes condicdes:

a) Estar a lista dobrada em quatro, com os nomes voltados para dentro, e contida em

sobrescrito individual fechado;
b) Constar do referido sobrescrito o nome, o0 numero e a assinatura do Associado;

c) Estar este sobrescrito introduzido noutro enderecado ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral.
4 — No voto por correspondéncia a assinatura do Associado, se néo tiver sido certificada por notario

ou por entidade legalmente habilitada para esse efeito, deve ser conferida:
a) Com o espécime existente no Montepio Geral,;

b) Por comparagao com a copia do cartdo de cidadao do Associado, se este acompanhar o
envelope de voto.
5 — Conferidas as assinaturas nos termos do numero anterior, devem os votos ser conservados em
seguranga para as operagoes subsequentes do processo eleitoral.
6 — Sao nulos os boletins de voto que contenham nomes cortados ou substituidos ou qualquer
anotagao e nao séo considerados aqueles que cheguem apods o fecho da urna.
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7 — O voto eletronico a distancia podera ser admitido nos termos estabelecidos no Regulamento

Eleitoral.

Artigo 45.°

1— Para o Conselho de Administracao, Conselho Fiscal e Mesa da Assembleia Geral, considera-se
eleita a lista que obtenha maior numero de votos validos.

2 — No caso de se ter candidatado apenas uma lista, o niumero de votos validos deve ser superior ao
numero de votos nulos, sem o0 que tera de se proceder a novas eleicdes no prazo maximo de
sessenta dias.

3 — Para a Assembleia de Representantes a conversao dos votos em mandatos faz-se de harmonia
com o método de representacéo proporcional da média mais alta de Hondt, devendo a composicao
final da Assembleia ser distribuida, no minimo, em 40% por cada um dos escaldes de antiguidade
associativa referidos no artigo 29.°.

4 — Apo6s o apuramento final, os resultados do ato eleitoral devem ser afixados em locais de acesso ao
publico em todos os edificios da sede, das sucursais e onde exista representagdo social, com a

indicagcao dos votos validos e nulos.

Seccao Vil

Disposi¢6es Gerais

Artigo 46.°

O Montepio Geral obriga-se com a assinatura de dois Administradores, salvo nos casos de

delegagao de poderes em que fica obrigado pela assinatura do delegado.

Artigo 47.°

1 — As deliberacgdes dos Orgdos Associativos provam-se pelas respetivas atas, depois de aprovadas,
devendo ser assinadas pela respetiva Mesa, no caso da Assembleia Geral e da Assembleia de
Representantes, e pelos respetivos membros, nos restantes casos.

2 — As votacgdes sobre o mérito ou demérito de pessoas efetuam-se por escrutinio secreto.

3 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, as votagdes no Conselho de Administragdo e no
Conselho Fiscal sdo nominais.

4 — As certiddes das deliberagdes e dos documentos que lhes digam respeito sé podem ser solicitadas
por associados diretamente interessados na instrucdo de reclamagdes ou recursos, mediante
requerimento escrito dirigido ao Presidente do respetivo Orgdo, e sdo passadas no prazo de oito

dias a contar da data da sua apresentacéo.

Artigo 48.°

1 — Nos Orgaos Associativos ndo podem simultaneamente exercer cargos os que sejam cdnjuges ou
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vivam em unido de facto, parentes ou afins na linha reta ou até ao terceiro grau da linha colateral ou
ligados pelo vinculo da adog&o.

2 — E expressamente proibido aos titulares dos Orgdos Associativos:

a) Negociar, por si ou por interposta pessoa, com o Montepio Geral ou com a Caixa
Econdmica Montepio Geral, e, designadamente, manter ou fazer operagcdes de crédito no
ambito da sua atividade profissional ou através de sociedades em cujo capital social
detenha maioria, ainda que relativa, ou cujas deliberacbes possa influenciar de modo

decisivo.

b) Exercer as suas fungdes na pendéncia de agao judicial em que sejam parte contra o
Montepio Geral, a Caixa Econdmica Montepio Geral ou sociedades participadas por
qualquer deles.

3— A restricdo da alinea a) do numero anterior ndo abrange operagbes bancarias passivas ou
prestacdo de servigos realizadas pela sua Caixa Econdémica, constituicdo ou fruicdo de rendas
vitalicias ou temporarias e contratos de locacdo ou de empréstimos para sua habitacdo e
empréstimos sobre reservas matematicas.

4 — A infragdo ao disposto neste artigo importa responsabilidade por perdas e danos, caducidade do

mandato e suspensao da capacidade eleitoral, ativa e passiva, pelo periodo de trés anos.

Artigo 49.°

1 — Os titulares dos Orgdos e Cargos Associativos ndo se obrigam pessoal ou solidariamente com o
Montepio Geral pelas operagdes por este praticadas, sendo porém responsaveis, civil e
criminalmente, pelas faltas ou irregularidades cometidas durante o exercicio do mandato.

2 — Desta responsabilidade estao isentos:

a) Os que tiverem votado expressamente contra essa deliberagao e o fizerem consignar por

declaracao na respetiva ata;

b) Os que nao tiverem tomado parte na reunido em que foi tomada a deliberagao e a
reprovarem, com declaracido em ata, na primeira sessdo em que estiverem presentes.
3 - A responsabilidade exclusivamente civili dos membros do Conselho de Administragdo e do

Conselho Fiscal deve ser coberta por seguro de responsabilidade civil.

Artigo 50.°

1 — Os titulares dos Orgaos e Cargos Associativos sdo remunerados.

2 — A Assembleia de Representantes deve aprovar as regras de base sobre o estatuto remuneratorio
dos seus membros e dos restantes titulares dos Orgdos e Cargos Associativos, sendo a fixagdo da
natureza em concreto e valor das remuneragdes e demais compensacgdes pelo exercicio de fungdes
da competéncia da Comisséo de Vencimentos, atendendo as praticas gerais de mercado.

3 — Os empregados do Montepio Geral, que sejam eleitos para os Orgéos e Cargos Associativos, ndo
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perdem o vinculo laboral.

Artigo 51.°

1 — Os titulares do Conselho de Administragdo que n&o observarem os preceitos legais e estatutarios
poderdo ser expulsos do Montepio Geral, sem prejuizo da responsabilidade criminal ou civil
correspondente, e ficam impossibilitados de serem readmitidos mas nao perdem os direitos que
adquiriram ao abrigo do disposto no artigo 52°.

2 — Os titulares do Conselho de Administracdo ficam ilibados de responsabilidade para com o
Montepio Geral, exceto quando os documentos publicados sejam omissos ou contenham indicagées
falsas, decorridos seis meses apds a aprovagao pela Assembleia de Representantes do relatério,
dos atos e das contas do exercicio e parecer do Conselho Fiscal.

3 — Os titulares do Conselho Fiscal sao solidariamente responsaveis com os titulares do Conselho de
Administracdo, nos termos do disposto no numero anterior, pelos atos sobre os quais tenham
emitido parecer favoravel ou nos casos em que, tendo conhecimento de qualquer irregularidade, nao

lavrem o seu protesto.
Artigo 52.°

1— Os titulares do Conselho de Administracdo que tenham exercido as suas fungbes em tempo
completo, por mais de um ano e até ao fim do mandato, com excecao da situagao de invalidez,
beneficiam, no caso de invalidez ou quando tenham atingido a idade de aposentagdo em vigor para
os empregados do Montepio Geral, de uma pensao de reforma.

2 - A penséo referida no numero anterior é calculada com base numa percentagem de 4% ou 5% por
cada ano completo de exercicio do cargo, consoante tenha havido até cinco ou mais anos de
exercicio, sobre a retribuicdo auferida pelos Vogais do Conselho de Administragdo na data do
reconhecimento da situagdo de invalidez ou naquela em que for requerida, e sera atualizada de
acordo com as variagdes daquela retribuicdo. 3

3 — O total resultante da acumulagao da penséao de reforma com qualquer outra pensao de previdéncia
de inscri¢cao obrigatéria ndo podera exceder a retribuicdo dos Vogais do Conselho de Administragao.

4 — Em caso de morte havera direito a pensao de sobrevivéncia, que sera igual a 40% do valor da
pensao auferida ou a que teria direito se a requeresse nessa data e sera atualizada nos termos
referidos na parte final do nimero 2.

5 — A situagéo de invalidez e as condi¢des de atribuicdo da penséo de sobrevivéncia serao verificadas

de acordo com o que estiver estabelecido para a generalidade dos trabalhadores do Montepio Geral.

CAPITULO VI
FUNDOS

Artigo 53.°

1 — Devem ser constituidos Fundos obrigatérios para:

a) Encargos administrativos, que se designa por Fundo de Administragéao;
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b) Encargos resultantes das Modalidades de Beneficios, designadamente os Fundos
Disponiveis de cada modalidade e os Fundos Préprios ou Permanentes, consoante a

natureza da Modalidade de Beneficios em causa;

c) Prevenir os efeitos de quaisquer ocorréncias imprevistas, que se designa por Fundo de
Reserva Geral.

2 - Devem igualmente ser constituidos fundos, reservas especiais ou provisdbes, de natureza
facultativa, como sejam:

a) Os destinados a custear Bolsas de Estudo;
b) Fundos de Solidariedade Associativa;
c) Fundos destinados a constituicao de rendas vitalicias ou temporarias.

3 — A composicao de cada um destes Fundos e o respetivo regime patrimonial sdo determinados pelas
normas legais ou regulamentares aplicaveis.

4 — A percentagem do saldo anual dos Fundos Disponiveis atribuida ao Fundo de Reserva Geral €, no
minimo, de 5%.

CAPITULO VII
APLICAGAO E GESTAO E ATIVOS

Artigo 54.°

Na aplicacao de ativos, o Montepio Geral tem em conta o tipo de responsabilidades a que esta
adstrito, de modo a garantir seguranca, rendimento e liquidez, assegurando a diversidade e
dispersao dessas aplicacoes e limitando a niveis considerados prudentes as aplicagbées em ativos
que, pela sua natureza ou qualidade do emitente, apresentem elevado grau de risco, tendo por

base os critérios legais e regulamentarmente impostos a cada momento.

CAPITULO VIII
LIQUIDAGAO E PARTILHA

Artigo 55.°

A liquidacao e a partilha dos bens do Montepio Geral é efetuada nos termos na lei geral e do
disposto no Cdodigo das Associagdes Mutualistas.

26



% Montepio

Associagao Mulualisia

CAPITULO IX
DISPOSIGOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 56.°

1 - Os presentes Estatutos entram em vigor no primeiro dia do més seguinte ao do seu registo
definitivo na Diregdo Geral da Seguranga Social, substituindo os anteriores aprovados na
Assembleia Geral de 27 de outubro de 1997.

2 — Os mandatos dos titulares da Mesa da Assembleia Geral, do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal, eleitos em 7 de dezembro de 2018, mantém-se em vigor até ao seu termo em 31
de dezembro de 2021, ndo sendo alterada a composicdo destes Org&os até & mesma data.

3 — O Conselho Geral extingue-se na data da entrada em vigor dos presentes Estatutos, expirando na
mesma data os mandatos dos seus membros eleitos ao abrigo do disposto no artigo 29.° nimero 1

alinea b) dos Estatutos aprovados na Assembleia Geral de 27 de outubro de 1997.

Artigo 57.°

1 - A Assembleia Geral que aprovar os presentes Estatutos deve eleger uma Comissédo de cinco
membros que deve apresentar ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral uma proposta de
Regulamento Eleitoral, que, uma vez aprovado, se aplicara, de imediato a elei¢gdo dos titulares da
Assembleia de Representantes e no futuro & eleicdo dos titulares da totalidade dos Org&os e Cargos
Associativos.

2 — A proposta de Regulamento Eleitoral devera prever e regular a votagéo por meios eletronicos.

3 — O Presidente da Mesa da Assembleia Geral, recebida a proposta de Regulamento Eleitoral, deve
convocar no prazo de cinco dias, nos termos do disposto nos presentes Estatutos no artigo 23.°
numero 1 proémio e numero 2 uma Assembleia Geral Extraordinaria para a apreciagao e votagao da
proposta de Regulamento Eleitoral.

4 — Aprovado o Regulamento Eleitoral, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral convoca eleigbes
gerais ordinarias, para todos os 6rgaos, a realizar no final do mandato em curso a data da aprovagao

do Regulamento Eleitoral.
Artigo 58.°

1— Quem for condenado como autor ou cumplice de homicidio voluntario de um Associado ou
beneficiario perde o direito a qualquer beneficio que Ihe pudesse advir em consequéncia do obito.
2 — A pronuncia definitiva pelo crime referido no numero anterior implica a suspensao de qualquer

pagamento até ao transito em julgado da sentencga.

Artigo 59.°

1 — Os associados mantém os direitos constituidos ao abrigo dos Estatutos anteriores.
2 — Os subscritores e os beneficiarios mantém o direito as subvengdes nos termos do artigo 97.° dos
Estatutos de 1988.
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